Katja Ziesemer, Partner

Schwerpunkte von Katja Ziesemer sind die Entwicklung und Durchfiihrung von Fihrungskrafteprogrammen
sowie die Gestaltung und Begleitung von Organisationentwicklungs- und Change Prozessen.

ZUR PERSON SCHWERPUNKTE AUSBILDUNGEN
tber 15 Jahre Fuhrungserfahrung Fihrungskrafteentwicklung Diplom Kauffrau
Uber 15 Jahre Beratung, Organisationsentwicklung NLP (DVNLP)

Moderation, Training, Coaching Organisationsberaterin & Projektleiterin (ibo)
Prozessmanagerin (ibo)
Organisationsaufstellerin

Trainerin /Moderatorin (Metaplan)

Selbstkonzept

BERUFSERFAHRUNG

Partner, Goll Consulting
Seit 2021

Associate Partner, Goll Consulting
seit 2011

Leiterin Organisationsentwicklung und Vertriebsakademie, Vereinigten Haftpflichtversicherung
2005 - 2010

Trainerin, Moderatorin und Prozesssteuerung Change Management, Vereinigten Haftpflichtversicherung
2001 - 2005

Prozessmanagerin, Sparkasse

1999 — 2001

Trainerin und Moderatorin, Unternehmensberatung

1998

Goll Consulting GmbH Mail kzi@goll.de
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