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Holger Ziesemer, Partner

Diplom Ökonom

Systemischer Coach

Business-Moderator 

Führungskräfte-Berater 

Psychologischer Berater

Achtsamkeitscoach

Leadership Coaching

Persönliches Coaching

Führungswechsel

Führungskultur 

Strategie

Leitbilder

Partner, Goll Consulting

seit 2009

Niederlassungsleiter Managementberatung, Mühlenhoff Gruppe

2004 – 2009

Zentralleiter Human Resources & Personalentwicklung, Zentraleuropa BAX-Global

2002 – 2004

Selbständiger Berater und Moderator

1998 – 2002 

Strategisches Personalmanagement, Projektleiter Change Management, Minolta Europe 

1993 – 1998 

AUSBILDUNGENSCHWERPUNKTE

BERUFSERFAHRUNG

Schwerpunkte von Holger Ziesemer ist das Coaching von Führungskräften in persönlichen und organisatorischen 

Transformations-, Veränderungs- und Entwicklungsprozessen sowie die Beratung zu Strategie, Leitbild, Führungs-

und Unternehmenskultur. 

Jahrgang 1964

über 10 Jahre Führungserfahrung

über 15 Jahre Moderation, 

Coaching, Training und Beratung

ZUR PERSON 

Mail hz@goll.de

Web http://www.goll.de

Tel  +49 228 3296640

Goll Consulting GmbH

Dollendorfer Straße 10 

53173 Bonn

http://www.goll.de/
https://de.linkedin.com/in/holger-ziesemer-94208811
https://www.youtube.com/channel/UCh0y10iT4LpjiwxHYXITM2w
https://www.goll.de/unternehmen/unser-team/holger-ziesemer/
https://www.xing.com/profile/Holger_Ziesemer
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